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Allgemeine Informationen

Name und Anschrift:

Kinderhaus Lummerland
Breslauer Str.44
91080 Uttenreuth

E-Mail: kinderhaus@lummerland.uttenreuth.de
Homepage: https://lummerland.uttenreuth.de
Telefonnummer: 09131/6103990 (Biiro)

Fax: 09131/613972

Leitung: Erika Firgau-Link
stellvertretende Leitung: Bianca Igel

Trdger des Kinderqgartens:

Gemeinde Uttenreuth
Erlanger Str.40
91080 Uttenreuth

Vertreten durch: Frederic Ruth (1. Birgermeister)

Vorstellung der einzelnen Gruppen:

2 Krippengruppen:

e Schlawiner (Kinder von 1 - 3 Jahren)
Telefonnummer: 09131/6103992
E-Mail: krippe@lummerland.uttenreuth.de

e Kriimel (Kinder von 1 - 3 Jahren)
Telefonnummer: 09131/6103994
E-Mail: krippe@lummerland.uttenreuth.de

3 Kindergartengruppen:

e Bunte Strolche (Kinder von 3 - 6 Jahren)
Telefonnummer: 09131/6103991
E-Mail: buntestrolche@lummerland.uttenrreuth.de
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e Lauser (Kinder von 3 - 6 Jahren)
Telefonnummer: 09131/6103993
E-Mail: lauser@lummerland.uttenreuth.de

o Spurensucher (Gartengruppe, Kinder von 3 - 6 Jahren)
Telefonnummer: 0174/3352747
E-Mail: spurensucher@lummerland.uttenreuth.de

Offnungs- und Abholzeiten:

Montag - Donnerstag:

Freitag:
Bringzeit:

1. Abholzeit:
2. Abholzeit:

Beitrdge:

7.30 - 16.30 Uhr

7.30 - 16.00 Uhr

7.30 - 8.30 Uhr

Kiga: 12.30 - 12.45 Uhr - Krippe 12.15-12.30 Uhr
Ab 14.00 - 16.30 Uhr/Am Freitag bis 16.00 Uhr

Die Eltern konnen fiir ihre Kinder verschiedene Zeiten ,buchen".
Die Beitrdge staffeln sich nach der Buchungsdauer.

Im Bereich Kinderkrippe: jeweils pro Monat

Stundenkategorien Beitrag 1. Kind ErmdBigter Beitrag
(incl. 3,50 € Spielgeld) (incl. 3,50 € Spielgeld)

2-3 Stunden (Eingewshnung) 230,00 € 201,00€
4-5 Stunden 323,00€ 292,00€
5-6 Stunden 370,00 € 335,00€
6-7 Stunden 417,00 € 378,00€
7-8 Stunden 464,00€ 420,00€
8-9 Stunden 511,00 € 463,00€
9-10 Stunden 562,00 € 505,00 €

Im Bereich Kindergarten: jeweils pro Monat

Stundenkategorien Beitrag 1. Kind (incl. 3,50 € ErmdBigter Beitrag
Spielgeld) (incl. 3,50 € Spielgeld)
4 Stunden (nachmittags)
4-5 Stunden 147,00 € 120,00 €
5-6 Stunden 167,00 € 136,00 €
6-7 Stunden 188,00 € 153,00 €
7-8 Stunden 209,00 € 170,00 €
8-9 Stunden 230,00 € 186,00 €
9-10 Stunden 251,00 € 203,00€

Wenn zwei Kinder gleichzeitig das Kinderhaus oder eine gemeindliche Einrichtung
besuchen, bezahlen die Eltern fiir das zweite und weitere Kind einen reduzierten
Beitrag. Wer fiir drei oder mehr Kinder Kindergeld bekommt, bezahlt fiir alle Kinder
den reduzierten Beitrag.

Der Kinderhausbeitrag wird in 12 Monatsbeitrdgen erhoben.
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Ziele im Kinderhaus Lummerland

Ziel unserer Einrichtung ist es, ein padagogisches Feld zu schaffen, in dem die Kinder
unter pdadagogischer Anleitung ihre Gesamtpersaonlichkeit entwickeln und soziale,
emotionale, kognitive, motorische und kreative Kompetenzen erwerben kannen.
(Beispiele: Konfliktlosungsverhalten, Kontaktfdhigkeit, Starkung des Selbstbewusstseins
und des Durchsetzungsvermadgens, Interesse wecken von Lern- und Wissensbereichen,
Forderung der sprachlichen Ausdrucksfdhigkeit, individuelle Stdrkung des Einzelnen,
Erwerb von sozialen Kompetenzen)

Unsere Hauptziele

Soziale Kompetenz: In diesem Bereich geht es uns um Fdhigkeiten, die im Umgang mit
den Mitmenschen erworben werden. Dies sind insbesondere das Kennenlernen und
Einhalten von Regeln und Normen, die das Miteinanderleben im Kinderhaus und in seiner
Umgebung ermaglichen. Ebenso Fdhigkeiten zur Toleranz, Respekt, Kooperation,
Konfliktlésung wie auch zu einer angemessenen Form der Selbstbehauptung.

Affektive Ziele: Dazu rechnet man alle Fdhigkeiten, die im Gefiihlsleben liegen. Wir
zeigen unseren Kindern Wege auf, immer selbstdndiger zu lernen mit der eigenen
Person, Konflikten, Rollen, Materialien, usw. umzugehen. Die Gruppe durchlduft
innerhalb eines Kindergartenjahres mehrere Gruppenphasen, in denen die Gruppe immer
enger zusammenwdchst, um ein Miteinander und Fireinander zu stdrken. Die Kinder
helfen sich gegenseitig und lernen voneinander und entwickeln somit Toleranz. Jedes
Gruppenmitglied lernt, mit seinen eigenen Schwachen und Stdrken, sowie die der
anderen, umzugehen und gemeinsame Losungen zu finden, um sich in der Gruppe wohl und
angenommen zu fiihlen. Mit Hilfe unserer aufgestellten Gesprdchsregeln lernen die
Kinder sich verbal untereinander auszutauschen und aufeinander abzustimmen. So
konnen die Kinder die Bereitschaft zeigen, Kompromisse zu schliefien, andere zu
iberzeugen oder zu bestimmten Themen gemeinsam abzustimmen.

Kognitive Ziele: Diese beruhen auf das Erlernen von intellektuellen Fahigkeiten und
Fertigkeiten. Dazu zdhlen wir alle Fahigkeiten, durch die unsere Kinder Wissen
erwerben und Zusammenhdnge erkennen.

Psychomotorische Ziele:

.Mit Psychomotorik" wird eine wechselseitige Beziehung zwischen Kérper und Psyche
gefordert.

Durch das Bewegen und Wahrnehmen lernen, so wird das Selbstvertrauen gestdrkt und
dies ist die Voraussetzung fiir das gesamte Lernen. Sich bewegen lernen heift handeln
lernen.

Das Kind, der Mensch orientiert sich iiber seine Sinne in seiner Umwelt. Dazu gehort




aber auch, dass es/er emotional und intellektuell angemessen auf Situationen reagiert.
Die Psychomotorik verhilft dem Kind zu einer verbesserten Korperwahrnehmung,
Korperbeherrschung und Kérpervorstellung und erweitert damit seine Handlungs- und
Entwicklungsmaoglichkeiten.

Die Psychomotorik bietet dem Kind die Méglichkeit seinen Kérper und sein Erleben zum
Ausdruck zu bringen, mit seinem Korper zu experimentieren und damit ein
ganzheitliches und positives Kérperempfinden entwickeln zu konnen.

Unsere pddagogische Arbeit - unser Bild vom Kind

Wenn das Kind in das Kinderhaus Lummerland eintritt, méchten wir es ein Stiick seines
Lebens begleiten und es durch verschiedene Alltagssituationen auf die Zukunft
vorbereiten. Die Kinder erfahren bei uns Geborgenheit, Zuwendung und Unterstiitzung
in einer harmonischen, vertrauensvollen Atmosphdre.

Fachkompetent begleiten wir die Lern- und Entwicklungsprozesse der zwischen 1 und 6
Jahre alten Kinder. Wir arbeiten im Kindergarten gruppeniibergreifend unter
Beibehaltung der Stammgruppen.

Wir sehen das Kind in seiner Ganzheit, mit seinen Stdrken und Schwdchen. Unser
Streben besteht darin, im Alltag nicht fiir, sondern mit den Kindern zu entscheiden,
um Korper, Seele und Geist der Kinder in Einklang zu bringen. In einer Atmosphdre, in
der Kinder seelisch, geistig und korperlich geborgen sind, entwickeln sie Lebensfreude
und Vertrauen. Denn zur Lebens- bzw. Schulvorbereitung zahlt nicht nur die sogenannte
kognitive Erziehung. Ein Schulkind braucht auch eine starke Persénlichkeit. Wir wollen
im Kinderhaus Lummerland jedes einzelne Kind in seiner Entwicklung begleiten und
fordern. Es wird so angenommen, wie es ist. Es soll sein eigenes Ich als wertvoll
erleben, Selbstvertrauen und Selbstsicherheit finden, und seine Gefiihle, Ansichten,
Bediirfnisse und Interessen duBern konnen. Da die Kinder im Alter von 1 - 6 Jahren
phasenweise sehr vielfdltige und prdgende Entwicklungsschiibe durchleben, ist die
Beobachtung und Dokumentation ein wichtiger Schwerpunkt unserer Arbeit mit den
Kindern.

.Das Kind lernt und begreift - durch Greifen und Nachahmung!"

- von Piaget -




Das TEAM

Das Team besteht Erzieher*innen, Kinderpfleger*innen, Praktikanten und FSJlern,
sowie einer Kiichen- und einer Biirokraft. Diese arbeiten entweder in Vollzeit oder in
Teilzeit im Kinderhaus Lummerland.

An regelmdBigen Teamtagen erarbeitet sich das Team unterschiedliche Themen, plant,
tauscht sich aus und bleibt vor allem immer auf dem Laufenden, um die Kinder
bestmaglich zu fordern (Qualitatssicherung).

Die Erzieher*innen und Kinderpfleger*innen nehmen regelmadBig an Fortbildungen teil.

All diese Informationen bereichern die Arbeit mit den Kindern und befdhigen dazu,
bestimmte Situationen besser einzuschdtzen, mehr Ideen in die Tat umzusetzen und
wieder Kraft zu tanken fiir die tdgliche Arbeit.

Um eine optimale Férderung und Begleitung fiir integrative Kinder zu gewdhrleisten,
kommt eine Heilpdadagogin von der Lebenshilfe Erlangen fiir die jeweilige Stundenanzahl
zu uns ins Haus und gibt Fachstunden, sowie auch Friihforderung.

Rdumlichkeiten in der Krippe

Das Kinderhaus ist in zwei Bereiche aufgeteilt: Kindergarten und Kinderkrippe.
Der Turnraum liegt mittig und wird von allen Gruppen genutzt:




Jede Gruppe hat einen Zwischen den Gruppen liegt ein
angrenzenden Schlafraum: Bad mit zwei Waschbecken, drei Toiletten
und dem Wickeltisch mit Badewanne:

Jede Gruppe hat ihre eigene Der grofe Flur kann als Bewegungs- und
Garderobe: Spielfldache ebenfalls genutzt werden:

Im Krippenbereich liegen auch das Biiro der Leiterin, der Personalraum und das
Besprechungszimmer. Vom Gang aus oder direkt von den Gruppenzimmern kann man auf
die grofe angrenzende Terrasse gelangen und von dort aus in den Garten.

Hier befindet sich ein groBer Sandspielbereich mit Steg und Wasserpumpe und ein
kleines Klettergeriist mit Rutsche.




Tagesablauf in der Krippe

Alle Zeiten mit Vorbehalt; werden situativ angepasst

7.30 Uhr - 8.30 Uhr | Bringzeit: BegriiBung, Ankommen, Freispielzeit

8.30 Uhr - 9.15 Uhr | Freispielzeit

9.15 Uhr - 9.30 Uhr | Morgenkreis mit BegriiBungslied und festen Ritualen

9.30 Uhr - 10.00 Uhr | Gemeinsames Friihstiick

10.00 Uhr - 11.30 Uhr | Gezielte Angebote wie Turnen, Basteln, Waldtag, Projekte,
spielen im Garten und Ausfliige in der ndheren Umgebung

11.30 Uhr - 12.00 Uhr | Gemeinsames Mittagessen

12.15 Uhr - 12.30 Uhr | Erste Abholzeit

12.30 Uhr - 14.00 Uhr | Schlafens- und Ruhezeit

14.00 Uhr - 16.30 Uhr |Freie Abholzeit, gemeinsame Aktionen fiir die
Nachmittagskinder, die Gruppen werden zusammengelegt

Pddagogisches Konzept der Krippe

Konzept:

Wir arbeiten nach den Grundlagen des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans und
den bayerischen Leitlinien fiir Bildung und Erziehung.

Unser pddagogisches Leitbild orientiert sich an den Grundsdtzen von

Maria Montessori (Rolle der Pddagogen), Emmi Pikler (Kleinkindpddagogik)

und Elfriede Hengstenberg (motorische Entwicklung).

Die Haltung der Pdadagogen spielt eine entscheidende Rolle in unserer Erziehung. Das
Kind hat von Geburt an seine eigene Persénlichkeit und ist .der Baumeister seiner
selbst" (Maria Montessori).

Deshalb ist uns eine sehr individuelle und personliche Begleitung jedes einzelnen Kindes
wichtig.

Durch intensive Beobachtung konnen die pddagogischen Mitarbeiter/innen den
Entwicklungsstand des Kindes erkennen und ihm, entsprechend seiner Fdhigkeiten,
Interessen und Stdrken die nétigen Impulse und Angebote geben.

Wir schaffen vielfdltige Entwicklungs- und Lernmaglichkeiten unter der
Beriicksichtigung individueller Bediirfnisse der Kinder.

Jedes Kind ist eine eigenstdndige Personlichkeit. Es kann sich ausprobieren, bewegen,
experimentieren, neugierig sein, Fragen stellen, Fehler machen, wiitend und traurig,
sowie fraohlich, nachdenklich und dngstlich sein.

Indem sich das Kind aktiv mit seiner Umwelt und verschiedenen Umweltreizen
auseinandersetzt, kann es sie begreifen.

Die vorbereitete Umgebung ist hierbei ein wichtiger Bestandteil und spielt eine grofie



Rolle. Laut dem Leitsatz der Montessori-Pddagogik . hilf mir, es selbst zu tun", sind die
Pdadagogen stets zur Stelle, wenn ein Kind Unterstiitzung oder Hilfestellung braucht.
Ausgewdhlte Turngerdte (entwickelt von Elfriede Hengstenberg) ermdglichen dem Kind,
den Umgang mit seinem Korper zu erforschen, nach seinem eigenen Tempo seinen
Bewegungsradius zu erweitern und vielfdltige motorische Erfahrungen zu machen.

Unsere Ziele:

A Beziehung aufbauen und eine vertrauensvolle Umgebung schaffen

A Grundbediirfnisse (Nahrung, Zuwendung, Schlaf/Ruhe, Hygiene) stillen

A jedes Kind in seiner individuellen Persénlichkeit und seinem eigenen
Entwicklungsstand annehmen

A Entwicklungsbereiche (Sprache, Motorik, Kognition, Kreativitdt, Musik, Natur und
Umwelt) ganzheitlich férdern

A soziale und emotionale Kompetenzen stdrken

A Selbstdndigkeit fordern

Eingewohnungszeit:

Das Kind wird bei uns neue Erfahrungen machen, neue Rdaume kennenlernen, sich mit
unbekannten Tagesabldufen und Gewohnheiten vertraut machen, viele neue Kinder
kennen lernen und zundchst noch fremden Bezugspersonen begegnen. Fiir das Kind sind
diese vielen Schritte gleichzeitig prdgende Ereignisse. Es wird neugierig, aufgeregt,
unsicher und vielleicht auch etwas dngstlich sein. Damit es sich in unserer Kinderkrippe
wohlfiihlen kann, braucht es Begleitung, Beobachtung, Orientierung und einfiihlsamen
Schutz durch uns Erwachsene. Daher beginnt fiir alle Kinder die Zeit in der
Kinderkrippe mit einer sogenannten ,Eingewshnungszeit", um den Kindern den Ubergang
von der vertrauten Familienwelt in die noch unbekannte Welt der Kinderkrippe zu
erleichtern. Bis sich das Kind mit der neuen Umgebung vertraut gemacht und eine
vertrauensvolle Beziehung zu seiner/m Erzieher/in aufgebaut hat, ist es notwendig, dass
die Eltern es in dieser ersten Zeit begleiten und unterstiitzen, sowie auch loslassen.
Mutter oder Vater geben dem Kind die Sicherheit, die es braucht, um sich auf das Neue
erfolgreich einlassen zu kénnen. AuBerdem haben die Eltern die Méglichkeit, uns und den
Tagesablauf der Tageseinrichtung kennen zu lernen. Im Aufnahmegesprdch sprechen wir
mit Thnen iiber die Entwicklung des Kindes, seine Gewohnheiten und Vorlieben. Dieser
gemeinsame Austausch ist wichtig fiir die pddagogische Arbeit mit dem Kind, da die
Eingewshnung individuell auf das Kind abgestimmt wird und dies Vertrauen schafft.

e Dauer der EingewShnungszeit:

Die Dauer der Eingewshnungszeit hdngt vom Entwicklungsstand und der Personlichkeit
des Kindes und seinen Erfahrungen ab, die es mit anderen Menschen und mit bisherigen
Trennungssituationen gemacht hat. Im Alter von 12 bis 36 Monaten betragt sie
erfahrungsgemdB mindestens vier Wochen. Manchmal kénnen jedoch unvorhersehbare
Situationen eintreten, die eine Verldngerung der Eingewshnungszeit erfordern. Den
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genauen individuellen Ablauf der Eingewshnung werden wir mit den Eltern ausfihrlich
und ganz individuell besprechen.

e Wichtiges fiir die Planung:

Fiir die Dauer der Eingewshnung des Kindes in unserer Kinderkrippe empfehlen wir, dass
die Eltern sich 4 - 8 Wochen Zeit nehmen. Konnen die Eltern aus wichtigen Griinden die
Eingewshnung nicht selber iibernehmen, kann auch eine andere vertraute Person dem
Kind wahrend dieser Zeit zur Seite stehen. Allerdings empfehlen wir méglichst keinen
Wechsel der Begleitpersonen. Weiterhin bitten wir diese, auch in den darauffolgenden
zwei bis drei Wochen ihren Alltag darauf auszurichten, sodass sie kurzfristig
erreichbar sind. (auch das Immunsystem des Kindes muss sich erst an die neue
Umgebung gewshnen - dadurch ist es nicht ungewéhnlich, dass die Kinder in den ersten
Zeiten durchmachen werden)

e Organisatorische Gestaltung:

Eine erfolgreiche Eingewshnungszeit braucht einen Rahmen, den wir wie folgt

ausgestalten:

» Wir nehmen die Kinder ,gestaffelt" auf.

» Widhrend der Eingewshnungszeit besucht das Kind die Kinderkrippe nur
stundenweise. (2-3 Stunden)

> Die Eingewshnung des Kindes wird von einer pddagogischen Fach- oder
Ergdnzungskraft iibernommen.

> Das Kind wird in kleinen Schritten die neue Umgebung kennen lernen und in der
Gruppe integriert.

> Anschliefend ist es ratsam, die Buchungszeiten erst einmal auf 4-5 Stunden zu
erhéhen

» Danach ist auch eine ldngere Buchung méglich.

> Bitte beachten Sie immer, dass es fiir die Kinder eine sehr groe Umstellung ist, je
besser diese ablduft, desto besser gelingt die Eingewchnung

> Schrittweise libernehmen wir das, was vorher die Bezugsperson gemacht hat, Sie als
Eltern kénnen sich immer mehr zuriickziehen (gerne mit einem Buch - keinem Handy),
bis die Eltern nur noch stille Beobachter sind und auch den Raum schrittweise
verlassen kdnnen

> Tdgliche Reflexionsgesprdche und guter Austausch sind ein sehr wichtiger
Bestandteil einer gelingenden Eingewghnung
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Die Rdumlichkeiten des Kindergartens

Gruppenraum der bunten Strolche:

Gruppenraum der Lauser:

Der gemeinsame Spielflur mit Garderobe: Die Schmutzschleuse:
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Das gemeinsame Bad mit Toiletten:

Der Gartenbereich:

Der gemeinsame Essensraum:
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Tagesablauf im Kindergarten

Alle Zeiten mit Vorbehalt; werden situativ angepasst

7.30 - 8.30 Uhr

Bringzeit, BegriiBung, Freispielzeit

9.00 - bis ca. 9.30 Uhr

Morgenkreis

Von 9.30 - 10.30 Uhr

Gleitendes Friihstiick/aktuell noch in den festen Gruppen

9.30 - 11.45 Uhr/12.30
Uhr

Freispielzeit, gezielte und angeleitete Angebote,
Projektarbeiten, Turnangebote, 6ffnen der Gruppen,
Gartenzeit, Fachdienste

11.45 Uhr und 12.30 Uhr

Mittagessen der einzelnen Gruppen

12.30 Uhr - 12.45 Uhr

Erste Abholzeit

Von 12.45 Uhr - 14.00
Uhr

Ruhige Freispielzeit, Mittagsrunde

Ab 14.00 - 16.30 Uhr
(Freitag bis 16.00 Uhr)

Zweite Abholzeit, die Gruppen werden zusammengelegt,
evtl. Gartenzeit oder Turnraum, gemeinsame Aktionen

Spurensucher (Gartengruppe): Siehe eigene Konzeption

7.30 Uhr - 8.30 Uhr

Bringzeit (Die Kinder beginnen den Tag im Freien)

9.00 Uhr Morgenkreis

10.00 Uhr Gemeinsame Brotzeit

9.30 bis 12.00 Freispielzeit, gezielte und angeleitete Angebote, Ausfliige,
Projektarbeiten, Turnangebote, Gartenzeit, Fachdienste
Schwerpunkt: Naturpddagogik

12.45 Uhr Mittagessen

Ab 14 Uhr Abholzeit

Um 14.20 Die Kinder kommen ins Haupthaus und werden dort betreut

Das Spiel steht im Mittelpunkt kindlicher Aktivitdten und ist von entscheidender
Bedeutung fiir die Persénlichkeitsentwicklung.
Das Freispiel hat deshalb bei uns einen sehr hohen Stellenwert und nimmt den groBten

Teil des Tages ein.
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Montessori-Pddagogik

e Wer war Maria Montessori?

Maria Montessori wurde 1870 in Italien geboren. Sie war die
erste Italienerin, die Medizin studierte. Als junge Arztin
arbeitete sie in einer psychiatrischen Klinik in Rom. Hier
machte sie ihre ersten grundlegenden Beobachtungen an
Kindern. 1907 eroffnete sie in Rom das erste Kinderhaus und entwickelte ihr
pddagogisches Konzept mit dem zugehorigen ,Entwicklungsmaterial®. Sie war eine
Pddagogin aus Berufung und verstand sich als ,Anwdltin fiir die Rechte des Kindes". Sie
schuf den Kindern Lebensrdume, in denen sie zu integrierten Persanlichkeiten und
mindigen BlirgerInnen einer demokratischen

Gesellschaft heranwachsen konnten.

Thre Ideen verbreiteten sich weltweit. Als sie 1952 in Holland starb, gab es bereits in
mehr als 40 Ldndern der Erde Montessori-Einrichtungen. In jiingster Zeit erlangt die
Montessori-Pddagogik mehr und mehr Bedeutung.

e Was ist Montessori-Pddagogik?

Maria Montessori entwickelte ihre Theorien und Methoden unmittelbar aus der
Beobachtung kindlichen Verhaltens. Sie beriicksichtigte konsequent die Bediirfnisse des
Kindes und entwickelte ein umfangreiches, darauf abgestimmtes Arbeitsmaterial.

Sie stellte die These auf, dass schon das kleine Kind selbst der ..Erbauer seiner
Personlichkeit" sei.

Die Rolle der ,Erziehenden" dndert sich somit grundlegend.
Sie werden zu HelferInnen, die das Kind in seiner Personlichkeit achten, es als ganzen,
vollwertigen Menschen sehen; sie helfen dem Kind, selbstdndig zu denken und zu handeln
und seinen Willen zu entwickeln, indem sie dem Kind Raum fiir freie Entscheidungen
geben - nach dem Motto:

LHilf mir, es selbst zu tun!"
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Montessori-Pddagogik in unserem Kinderhaus

Die Montessori-Pddagogik ist ein Teil unseres padagogischen Konzeptes, sie fliet in
unsere tdagliche Arbeit mit ein.

Ganz wichtig ist uns hierbei, jedes einzelne Kind als eigene Personlichkeit

anzunehmen und individuell zu fordern. Dafiir versuchen wir, ihnen die notwendigen und
gewiinschten Hilfestellungen zu geben.

Hierfiir stehen den Kindern etliche Montessori-Materialien zur Verfiigung, die sie
alleine - oder auf Wunsch - auch mit unserer Hilfe nutzen und ausprobieren kénnen. Es
gibt Materialien in den Bereichen Dimensionen, Sinne, Sprache, Mathematik, Stille,
kosmische Erziehung und Ubungen des tdglichen Lebens.

Die Kinder beschdftigen sich je nach Interesse mit den Materialien. Wenn das Kind
Neugier an bestimmten Materialen hat, lernt es am Leichtesten. Maria Montessori
nannte dies die ,sensiblen Phasen". Die Freiwilligkeit des Kindes ist dabei ein wichtiger
Faktor.

Kinder sammeln Erfahrungen durch selbststdndiges Ausprobieren und verinnerlichen
dadurch das Erlernte.

Die Umgebung ist fiir die Kinder so vorbereitet, dass sie selbststdndig mit den
Materialien arbeiten kénnen. Diese sind auf die Bediirfnisse und Interessen der Kinder
abgestimmt und bieten vielfdltige Moglichkeiten.
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TURNEN mit Hengstenberg - Gerdten

Spiel- und Bewequng nach Elfriede Hengstenberg (1892-1992)

Elfriede Hengstenberg war
G6ymnastiklehrerin in Berlin. Sie
beschdftigte sich damit, wie man
Kindern eine natiirliche
Umgebung gestalten kann, in der
sie sich ganzheitlich entfalten.
Schon friih fragte sie danach,
wie Kinder, die ihr physisches
und psychisches Gleichgewicht
verloren hatten, wieder
Vertrauen und Freude gewinnen
konnen, um die Aufgaben des
tdglichen Lebens bewdltigen zu
konnen. Elfriede Hengstenberg
entwickelte Gerdte, die in engem
Zusammenhang mit der
Lebenswirklichkeit stehen und
die eine natirliche
Herausforderung fiir Kinder
bieten.

Die Arbeit nach Elfriede Hengstenberg bewirkt. ..

o Vertrauen in die eigene Geschicklichkeit
o Kreativitdt in der Bewegungsmaglichkeit
o Ernsthaftigkeit und Konzentration
« Redlisierung der Selbsteinschatzung durch Wahl des Schwierigkeitsgrads
« Entdeckung, dass Fehler hilfreich sind
o Erfahrung, dass ruhiges und gelassenes Vorgehen nicht anstrengt

Korperwahrnehmunqg

Das barfiiBige Bewegen ermaglicht den Kindern die verschiedenen Oberfldchen mit den
FuBsohlen zu entdecken.
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Bei diesen Arbeiten konnen die Kinder erkunden: Wie verhalte ich mich, wenn es
wacklig wird? Wie falle ich? Ich kann zuriickgehen, wenn ich mir Zuviel zugemutet
habe. Ich kann mir Zeit lassen.

Fir das Lernen in der Schule bengtigen die Kinder die physischen und psychischen
Voraussetzungen, die sie durch Forderung der eigenen Korperwahrnehmung erlangen.

Bereits in der Krippe machen die Kinder vielfdltige Erlebnisse im motorischen Bereich.
Mit den Hengstenberggerdten haben sie die Maglichkeit, dass sie mit speziell fiir
Kleinkinder konzipierten Gerdten ihre korperlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten
erfahren kannen.
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Projektarbeit

Als eine Methode bei der Umsetzung des bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans hat
sich die Projektarbeit bewdhrt. Seit vielen Jahren ist die Projektarbeit ein wichtiger
Bestandteil der pddagogischen Arbeit im Kindergarten Lummerland.

Ein Projekt ist ein langerfristiges Lernvorhaben, das unter einem bestimmten Thema
steht, z.B. Ritter, Weltraum, Wald, Afrika, Korper.

Meist wird es mit den Kindern gemeinsam entschieden, geplant und durchgefiihrt.
Gewisse Themen geben die Erzieher vor, z.B. erste Hilfekurse, gesunde Erndhrung,
Feste. Wir Erzieher ordnen die Vorschldge, machen Aushdnge an die Elternschaft,
beobachten die Kinder ganz genau und bringen neue Gesichtspunkte/Ideen und
Materialien mit ein. Positiv zu bewerten ist das ganzheitliche Lernen an Projekten.

Die Projektarbeit ist in ganzen Gruppen, Kleingruppen oder mit einzelnen Kindern, je
nach Entwicklungsstand maoglich.

Durch die Projektarbeit kommen die Kinder mit verschiedenen Gruppen von Menschen
und Materialien in Beriihrung. So konnen sie mehr uber ihre natiirliche, soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Welt kennenlernen. Die Projektarbeit ermaglicht jedem
Kind, sich mit dem Thema vertraut zu machen. Die Mehrheit der Gruppe entscheidet,
wann und wie ein Projekt beendet wird.

Tiere im Lummerland

Im Februar 2022 startet das Lummerlandteam mit Unterstiitzung von freiwilligen
Eltern ein Tierprojekt.

Die zwei Kaninchen ,Hans" und ,Grete" fiihlen sich im Lummerland sehr wohl und werden
von allen sehr geliebt. Sie haben im grofien Garten (Kindergartenbereich) ihren Stall,
weil die Tiere wegen maglicher Haarallergien nicht innen gehalten werden kénnen.
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Das Tierprojekt hat viele Vorteile und ermdglicht den Kindern viele Chancen:

e Der direkte Kontakt und der Umgang mit den Tieren bieten den Kindern Erfahrungen
aus erster Hand.

e Auch fiir die emotionale Entwicklung sind Tiere wertvoll. Sie ermaglichen den Kindern
eine Beziehung aufzubauen. Da diese unvoreingenommen sind, erfahren Kinder eine
Stdrkung ihres Selbstwertgefiihles. Dabei tragen sie dazu bei, sich angenommen und
geliebt zu fihlen.

e Neben der Charakterbildung tragen Tiere auch zur korperlichen und seelischen
Gesundheit bei: So wird beim Streicheln und Schmusen das Kuschelhormon Oxytocin
gebildeft.

» Oxytocin férdert das Wohlbefinden und Vertrauen. Es reduziert Stress,
Angst, Schmerzen oder Depressionen.

> Es senkt auBerdem Herzfrequenz und Blutdruck und hdlt die BlutgefdBe
elastischer.

e AuBerdem haben die Kinder so auch eine Maglichkeit, Verantwortung zu iibernehmen
und sich unter Anleitung und liebevoller Pflege um ein Tier zu kiimmern.

e Gerade fiir Eltern, die selbst kein Tier haben wollen, sind unsere Lummerland-
Kaninchen eine gute Alternative, denn hier ist jeder zur Mithilfe eingeladen.

Das Versorgen der Tiere (Fiittern, Streicheln, Stall ausmisten) wird unter der Woche
von den Kindern, in Begleitung von uns, ausgefiihrt werden.

Am Wochenende iibernehmen interessierte Familien das Fiittern und Streicheln, diese
tragen sich davor in eine Liste ein.

Hans und Grete freuen sich jederzeit iiber Futterspenden in Form von hartem Brot,
Mé&hrenkraut, Lowenzahnbldttern, Blumenkohlstrunke und Leckerlies wie
Knabberstangen. Dafiir steht vorne im Eingangsbereich eine Schiissel.

Resilienz

,Bewahre mich vor dem naiven Glauben, es musste im Leben alles
gelingen. Schenke mir die nlichterne Erkenntnis, dass Schwierigkeiten,
Niederlagen, Misserfolge, Ruickschldge eine selbstverstandliche Zugabe

zum Leben sind, durch die wir wachsen und reifen.”

Antoine de Saint Exupéry

Resilienz ist ein Prozess der Anpassung im Angesicht von Widrigkeiten, von Traumata,
Tragddien, Bedrohung oder anderen wesentlichen Quellen von Stress.
Resilienz bedeutet, nach schwierigen Erfahrungen zuriickzukommen. Viele Menschen
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sind in der Lage auch schwere Krisen zu meistern.

Resilienz ist die Fdhigkeit, Krisen im Lebenszyklus unter Riickgriff auf personliche und

sozial vermittelte Ressourcen zu meistern und als Anlass fiir Entwicklung zu nutzen.

Resilient zu sein bedeutet, mit den Widrigkeiten des Lebens gut umgehen zu kénnen.

Resilienz oder seelische Widerstandskraft scheint einigen Menschen schon in die Wiege

gelegt worden zu sein. Doch erwiesenermafen erlernen wir sie in der Kindheit. Somit

konnen wir sie auch ein Leben lang weiterentwickeln und stdrken.

Wenn wir meinen wir haben sie durch (z.B. familidre Belastungen, psychische

Erkrankungen, genetische Dispositionen, Tod eines geliebten Menschen,

Kriegserlebnisse, Mobbing, Alkoholmissbrauch, unsichere Bindung zu Bezugspersonen,

Armut...) verloren, kénnen wir sie wieder entwickeln und stdrken.

Fiir die Stdrkung der Resilienz hat die Familie und die Umwelt gleichermaBen Einfluss

auf sie.

So ist die korperliche Gesundheit Voraussetzung aber maBgeblich die personalen

Ressourcen und ein positives Selbstbild, sowie soziale und emotionale Kompetenzen.

Kann das Kind stabile Beziehungen zu Bezugspersonen aufbauen?

Kann es sich selbstwirksam erleben?

Kann es an sich glauben und hat es Problemlosefertigkeiten?

Dann kann es Ressourcen bilden, die ihm helfen schwierige Lebenssituationen in der

Gegenwart und in der Zukunft zu meistern.

Weitere stdrkende Faktoren und wie wir Kinder im Kinderhaus Lummerland in ihrer

Resilienzentwicklung fordern:

e Wir geben den Kindern klare Strukturen und Regeln (Tagesablauf, Morgenkreis
Regeln, Freispielzeitregeln...)

e Wir sind wichtige Bezugspersonen auBerhalb der Familie, das Kind erfdhrt dadurch
sichere Beziehung (gliickliche, individuelle und feinfiihlige Eingewshnung, wir bieten
unsere Ndhe an...)

e Durch die ,Stammgruppe” fiihlen sich Kinder einer Gemeinschaft zugehorig (z.B. ich
bin ein Schlawiner...)

e Wir stdrken die Kinder in ihrer Autonomie (ist mir kalt, ist mir warm, habe ich
Hunger...)

e Sie haben bei uns die Maglichkeit positive Perspektiven zu entwickeln (ich bin schon
grof} ich schaffe das...)

e Wir sehen jedes einzelne Kind (Montessori Pddagogik, Toleranz...)

e Wir stdrken ihre Stdrken, dadurch fiihlt sich das Kind kompetent und selbstwirksam
(Projektarbeit, Show and Tell, Lerngeschichten, Hengstenberg,
Entwicklungsgesprdche...)

e GFK, und gute Freunde Projekt (Gefiihle diirfen gefiihlt werden, diirfen gezeigt
werden, gemalt werden...)

e Wir bieten dazu Bilderbiicher an: von Leo Lionni, Griiffelo-Bdnde, Pippi Langstrumpf,
Swimmy, und viele mehr.

e Wir singen Mutmachlieder z.B. ,Stark wie ein Bar" von Rainer Wenzel

e Wir als PddagogInnen nehmen uns achtsam zuriick, um den Kindern Erfahrungsraum
zu eréffnen und Herausforderungen selbst zu meistern (bei Konflikten gut
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beobachten und da sein, ggf. eingreifen...)

e Wir beobachten intensiv, um Bediirfnisse zu erkennen und Gelegenheit bieten sie zu
befriedigen (groBer Bewegungsdrang, wir gehen tdglich in den Garten. Oder ein Kind
braucht Ruhe...)

e Wertschatzende, nicht bewertende Haltung der Pddagog*innen

e Wir bieten dem Kind einen sicheren Ort mit entspannter und positiver Atmosphare
mit positiven Beziehungserfahrungen

Inklusion im Lummerland

Inklusion ist eine Aufgabe von Kindertageseinrichtungen. Sie wird in einem umfassenden
Sinne als Orientierung im Bildungsbereich verstanden, die auf Bildungsgerechtigkeit
zielt und dabei dem Anspruch folgt, Wertschdatzung fiir Heterogenitdt
(Verschiedenartigkeit) mit dem Erkennen und Abbauen von Bildungsbarrieren zu
verkniipfen.

Was bedeutet das fiir uns:

In unserer Kindertageseinrichtung ist die wertschatzende Anerkennung von
Unterschiedlichkeit selbstverstandlich. Alle Kinder haben ein Recht auf
Unterschiedlichkeit. Es ist normal anders zu sein.

Wir sind ein Ort, fiir gemeinsame Bildungs- und Lernprozesse, an denen Kinder mit und
ohne Behinderungen, deutsche und ausldndische Kinder, Kinder mit und ohne erhéhten
Forderbedarf miteinander spielen und voneinander lernen. Es ist ein wichtiger Platz fiir
Kinder, um Wertschatzung und Férderung ihrer Einzigartigkeit zu erleben. Hierzu
gehort es auch, Benachteiligungen abzubauen und allen Kindern so die Chancen auf eine
Teilhabe am Alltag der Kindertageseinrichtung zu ermdglichen. Dabei hat die Inklusion
immer die ganze Personlichkeit eines Kindes im Blick.

Bildungsprozesse werden von uns so gestaltet, dass alle Kinder bei unterschiedlichen
Voraussetzungen gleiche Bildungschancen und ein Recht auf aktive Beteiligung an vielen
Entscheidungen haben, die sie betreffen. (Partizipation)

In unserer Tageseinrichtung fiir Kinder werden demokratische Grundiiberzeugungen
erfahrbar. Dazu gehort die Achtung vor der Menschenwiirde, Toleranz,
Chancengleichheit und Solidaritdt, die fiir unser soziales Miteinander wesentlich sind.
Dabei ist Inklusion als Prozess zu sehen, das eigene Denken und Handeln zu iiberdenken,
vorurteilsbewusste Bildung zu férdern. Im Jahr 2019 haben zwei Kolleginnen die
Fortbildung zur .Fachkraft zur Inklusion" absolviert.

Um eine bestmdgliche Begleitung und Forderung gewdhrleisten zu kénnen, arbeiten wir
auBerdem sehr eng mit einer Friihforderstelle zusammen. Eine Heilpdadagogin besucht
dafiir wochentlich die Einrichtung und gibt interdisziplindre Friihférderung oder
Fachdienst Integration.
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Es ist zu erwdhnen, dass Inklusion auch ihre Grenzen hat. So kann es durchaus
vorkommen, dass einzelne Kinder und deren Familien im gegenseitigen Einvernehmen an
geeignetere Einrichtungen verwiesen werden.

Die Griinde konnen vielfdltig sein, dabei stehen die Forderung und das Wohlergehen des
Kindes an erster Stelle.

Dokumentationen im Kinderhaus

Dokumentationen finden im Kinderhaus auf ganz unterschiedlichen Wegen statt:

e Entwicklungsgespradche: Alle Entwicklungsgesprdche werden schriftlich festgehalten.

e Beobachtungsbdgen im Kindergarten: KOMPIK, Sismik und Seldak.

e Beobachtung in der Krippe: Lerngeschichten, LLISEB

e Portfolio: Hier werden gestaltete Werke der Kinder gesammelt und
entwicklungsbegleitende Fotodokumentationen festgehalten. Die individuellen Ordner
sind den Kindern jederzeit zugdnglich und werden teilweise auch gemeinsam
gestaltet.

Aktivitaten auBerhalb des Kinderhauses

Fiir die psychische und physische Entwicklung der Kinder ist es uns sehr wichtig, die
Tiiren des Kinderhauses zu 6ffnen und regelmdBig in die Natur zu gehen um die
Umgebung zu erkunden und wahrzunehmen. Wir beobachten und spiiren die
Verdnderungen der Jahreszeiten und es gibt viele Bewegungsanreize. Die Kinder
bekommen Anregungen zum Sprechen und es gibt einiges zu erleben und zu beobachten.
Die Kinder erschliefen sich ihre Welt und erwerben Selbststdndigkeit und
Selbstvertrauen.

e Spaziergdnge

e Zeit im Garten

e Kleine Waldbesuche/Birkenwdldchen
e Spielplatzbesuche

e Einkdufe
e Verkehrsiibungsplatz
e Biicherei
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Partizipation
Teilhabe/Beteiligung der Kinder im Kinderhaus Lummerland

.Die Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen, dem
Entwicklungsstand entsprechend, sich im Kindergartenalltag zu beteiligen oder auch
nicht zu beteiligen." (Zitat BEP 5.401)

Unsere Basis fiir eine gute pddagogische Arbeit ist eine vertrauensvolle Beziehung,
partnerschaftlich und im stdndigen Dialog mit den Kindern, um den
Kindergartenalltag zu gestalten.

Den Rahmen (Sicherheit, Gruppenzusammensetzungen, Schwerpunkte...) legen wir
Erzieher fest. In diesem Rahmen haben die Kinder Gestaltungs- und
Meinungsfreiheit. Wir mochten bei ihnen das Interesse fiir Beteiligung an ihrem
Kindergartenalltag wecken.

Unser Ziel ist es, die Kinder in ihrer Meinungsbildung zu befdhigen,
Verantwortung fiir sich selbst und der Gruppe gegeniiber zu iibernehmen.

Durch individuelle Meinungen anderer werden Losungsstrategien und
Konfliktverhalten gefordert. Die Kinder sollen Ideen fiir sich und die Gruppe, aber
auch fiir Themen und fiir Losungen und Konflikte, entwickeln.

Die Partizipation hdngt von der Zusammensetzung und Phase der Gruppe, aber auch
von den einzelnen charakteristischen Personlichkeiten ab.

Bei uns finden offene und projektbezogene Partizipationsformen in der Einrichtung
statt.

Da wir situationsorientiert arbeiten, bieten wir den Kindern - den Bedirfnissen und
Interessen entsprechend - Lernangebote an. Wissen und Bildung wird von
selbst/innen heraus erworben und kann somit intensiver ,be-griffen" werden.
Kinder fiihlen sich mit ihrer Meinung und ihren Gefiihlen bei uns an- und ernst
genommen.

Das Selbstbewusstsein ist eines unserer wichtigsten Ziele, welches durch den
zunehmenden Spracherwerb geférdert wird.

Wir fiihren im Kindergarten regelmadBig Kinderkonferenzen durch:
e z.B. wdhrend/vor/nach einem Projekt
e Bei der Planung von gemeinsamen Ausfliigen
e Vor einem Fest im Jahreskreis
e Raumgestaltung/Anschaffungen
e Beim Aussuchen einer Geschichte fiir die Kamishibai
und vielem mehr
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Dadurch fordern wir die sprachliche Kompetenz und fiihren Gesprdchsregeln mit den
Kindern ein. Die Abstimmungen werden z.B. mit Hilfe von Bildern und Muggelsteinen
entschieden.

Die Kinder stellen vorhandene Regeln oder Rituale in Frage, wenn sie neue oder
eigene Ideen haben. In der Gruppe wird es das Thema besprochen und eine neue
.Erprobungsphase” folgt.

Es folgt eine genaue Beobachtung und Reflexion iliber die Verdnderungen.

Die Kinder haben bei uns die Gelegenheit in sich hineinzuspiiren und kénnen somit die
Frei(spiel)-arbeit aktiv mitgestalten:

e Wie geht es mir heute?

e Was brauche ich heute?

e Anwelchem Thema mochte ich heute arbeiten?

Bereits die Krippenkinder lernen friihzeitig Entscheidungen zu treffen:
e Wo mdchte ich spielen?
e An welchen angebotenen Aktionen beteilige ich mich heute?

Je friher ein Kind zur Mitentscheidung ermuntert wird, desto friiher wird es zum
bewussten Mitdenken und selbststdndigen Lernen motiviert.

Fiir uns Fachkrdfte bedeutet dies, eine enge und of fene Zusammenarbeit mit dem
Elternhaus zu schaffen, sowie Einfiihlungsvermogen fiir das einzelne Kind zu
sensibilisieren. Wichtig ist, dass die Bediirfnisse des Kindes wahrgenommen und
akzeptiert werden.

Beschwerdemanagement im Kinderhaus Lummerland

1. Médglichkeiten des Beschwerdemanagements der Kinder

e IndenregelmdBig stattfindenden Kinderkonferenzen haben die Kinder die
Méglichkeit, Arger, Kummer, Beschwerden und Anderungen anzubringen. Die
Konferenzen finden im Rahmen der Reflexionen iiber Projekte, Angebote,
Ereignisse, Konflikte, Raumgestaltung und Gruppenentwicklung statt. Wir
animieren die Kinder, selbst ihre Meinung zu duern und Losungen zu suchen.

e Gefiihle sind wichtig und werden bei uns ernst genommen, deshalb sprechen wir
viel dariiber und leben das .Gute-Freunde-Basisprojekt”. Dafiir nehmen wir uns
die Zeit und fiihren auch Kinderbefragungen durch.
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e Zusdtzlich finden die Kinder Gelegenheit in ihrem Portfolioordner ihre
personlichen Anliegen kindgerecht zu gestalten. Dies ist ein wichtiges Dokument
fiir uns Fachkrdfte und ein Ausdrucksmedium fiir die Kinder.

2. Mdglichkeiten des Beschwerdemanagements der Eltern

e Grundsadtzlich haben wir Fachkrdfte immer ein offenes Ohr fiir die Eltern. Wir
bieten auBerhalb der Entwicklungsgesprdche auch individuelle Gesprdche (u.a.
Beschwerde- und Konfliktgesprdche) an.

e Unser Elternbeirat ist auch in Sachen Beschwerden ein Sprachrohr zwischen
Eltern und Team. Auch hier werden je nach Anliegen zeitnah individuelle
Gesprdchstermine wahrgenommen.

e Jdhrlich wird eine Elternumfrage durchgefiihrt, die 6ffentlich gemacht wird.

o Fiir wichtige personliche Anliegen kann auch ein Gesprdach mit der Leitung
vereinbart werden.

Zusammenarbeit mit ,unseren” Lummerlandeltern

Aufnahmegesprach:
Schon vor dem offiziellen Eintritt des Kindes in die Einrichtung, findet ein
Einflihrungsgesprdch mit allgemeinen Informationen statt.

Tiir- und Angelgesprdch:

Kurze Informationen kénnen gegenseitig ausgetauscht werden. Das Tiir- und
Angelgesprdch bietet den Pddagog*innen die Gelegenheit, kleine Geschehnisse des
Tages an die Eltern weiterzugeben und umgekehrt.

(z.B. das Kind war sehr miide oder das Kind ist hingefallen...)

Elternabende:

Im kleinen oder groBen Kreis gibt es Gelegenheit zum ndheren Kennenlernen, zum
Erfahrungsaustausch, sowie zur gemeinsamen Auseinandersetzung mit pddagogischen
Fragen.

Einzelgesprdche/Entwicklungsgesprdche:

Gesprdche zwischen Erzieher*innen und Eltern sind sehr wichtig, um die
Erziehungsziele des Elternhauses und des Kinderhauses aufeinander abzustimmen
und um mit Eltern bei Erziehungsproblemen gemeinsame Losungen zu finden.
Einzelgesprdche zwischen Eltern und Fachpersonal sehen wir als wichtige Maglichkeit
an, um uber das Verhalten, die Fahigkeiten und den individuellen Entwicklungsstand
des Kindes zu sprechen.
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Hospitation:
Durch Elternhospitationen im Kindergarten erleben Eltern nicht nur ihr eigenes Kind

aus einer anderen Sicht, sondern sie haben auch die Chance, aktiv einen Vormittag
mitzuerleben. Falls sie eine Hospitation wiinschen, melden sie diese bitte rechtzeitig
bei der entsprechenden Gruppenleitung an.

Informationswege im Kinderhaus

e Ander Infowand im Eingangsbereich der Einrichtung
e Anden Pinnwdnden vor den jeweiligen Gruppen

e Durch Elternbriefe

e Durch E-Mails

e Durch Telefonate

Beispiele der Elternhilfe

Angebote von Eltern an die Kinder:

e Bastelarbeit

e Hauswirtschaftliche Tdtigkeit: Kuchen backen

e Handwerkliche Tdtigkeit: Gartenideen verwirklichen

Angebote von Eltern fiir Eltern:

e (Gegenseitiger Austausch in Gesprdchsrunden
e Gemeinsames Basteln fiir die Losbude

e Gemeinsame Aktivitdten

e Mitorganisieren von Festen

e Aufbau bzw. Abbau von Gegenstdnden

e Besorgungen erledigen

Mitwirken bei der Garten- und Kinderhausgestaltung:

e Gartenaktion"
e Mithilfe bei kleinen Reparaturarbeiten
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Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

Wir arbeiten mit folgenden Einrichtungen und Institutionen zusammen:

Trdger (Gemeinde Uttenreuth) Logopdden
Elternbeirat Psychologen
Grundschule Uttenreuth Ergotherapeuten

Erich-Kdstner-Schule

Kinderdrzten

Frihferderstellen

Feuerwehr/Polizei

Erziehungsberatungsstellen

Bauer Schobert

Heilpddagogischen Tagesstdtten

Fachakademien

Mitteilungsblatt

Kinderpflegeschulen

Anderen Kitas

FSJ-Stellen

Forderkreis der Kindergdrten Uttenreuth

Jugendamt/allgemeiner Sozialdienst

Um den Kindern die bestmaglichen Voraussetzungen fiir die Entwicklung zu schaffen,

wird es immer wieder notig sein, mit anderen Institutionen zusammenzuarbeiten.
Hierzu bietet sich eine Vielfalt von Moglichkeiten an. Diese kaonnen helfen,

Entwicklungsdefizite bei Kindern zu erkennen, zu verbessern oder auch zu beheben.

Wir bitten die Eltern, die empfohlenen Ratschldge des Fachpersonals zu

beriicksichtigen und umzusetzen.
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Der Forderkreis der Kindergdrten Uttenreuth e. V. wurde im Jahre 1987
mit dem Zweck gegriindet, die Kindergdrten in Uttenreuth zu unterstiitzen.

In Abstimmung mit den drei Kindergdrten und deren Trdgern - der ev.
Kirchengemeinde und der Verwaltungsgemeinschaft Uttenreuth - iibernimmt oder
beteiligt sich der Férderkreis an Kosten fiir pddagogisch sinnvolle und notwendige
Anschaffungen, Ausfliige und Auffiihrungen fiir die Kindergartenkinder.

Im Matthdus-Kinderhaus sind das:

die Spielhduser in den Gruppen, das Spielschiff, die Matschwanne, die
Hangrutsche, das Kletterhaus, Kugelbahnen u.a.

und im Kinderhaus Lummerland:

die Hengstenberg Turngeradte, der Kletterturm, die Matschanlage, Montessor:i-
Material, Riesenbausteine, Bdllebad, Zahlenland-Material, die Orff-Instrumente
u.a.

Zu den Ausflugszielen und Auffiihrungen zdhlen:

Nirnberger Tiergarten, Erfahrungsfeld der Sinne und Kindermuseum, Terrarium,
Lias-Grube, Apfelkelterei in Heroldsbach, Theatervorstellungen in Uttenreuth
und Erlangen

und viele Jahre die Vorstellungen des ,Clown Heini" vor den Sommerferien und
der Harzer Puppenbiihne

Seit Bestehen des Vereins haben wir weit (iber 80.000 € fiir die Kinder
investiert.

Diese Ausgaben finanzieren wir durch Mitgliedsbeitrdge, Spenden und die
Einnahmen beifolgenden Veranstaltungen:

< Kinderfasching (zusammen mit den Elternbeirdten)

< Beim Dorffest in der Saegmiiller-Strafe: Ausschank der Getrdnke, Grillen
oder Spiele fiir die Kinder

< Bewirtung im Anschluss an den 6kumenischen Weinberg-6Gottesdienst

% Losbude bei der Uttenreuther Kirchweih, fiir die Geschdftsleute aus
Uttenreuth und Umgebung einen GroBteil der Preise spenden
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Der Forderkreis kann nur bestehen, wenn sich die Eltern der Kindergartenkinder
dafiir engagieren!

Wer Interesse daran hat, die Kindergarten in Threr pddagogischen Arbeit mit
guter Ausriistung zu unterstiitzen und sich am Gemeindeleben aktiv zu beteiligen,
ist herzlich eingeladen, mitzumachen. Aktuelle Infos zu Terminen und
Veranstaltungen werden in den Kindergdrten bekannt gegeben.

Thr Férderkreis Team

Forderkreis der Bankverbindung:
Kindergarten Uttenreuth e.V. Stadt- und Kreissparkasse Erlangen (BLZ 76350000) 15-000040
Schleifweg 19, 91080 Uttenreuth Raiffeisen-Volksbank Erlangen (BLZ 76360033) 0314145
Tel.: 09131-5300560 www.foerderkreis-kiga-uttenreuth.de
Elternbeirat

Liebe Lummerland-Eltern,

wir, der Elternbeirat des Kinderhauses Lummerland sehen uns als Vermittler
zwischen der Elternschaft, dem Kinderhausteam und dem Trdger des
Kinderhauses der Gemeinde Uttenreuth. Wir wollen Euer Ansprechpartner sein
fir Vorschldge, Wiinsche und Kritik. Wir wollen beitragen, dass sich die Eltern
untereinander kennen lernen und sich mit ihren Ideen und Fdhigkeiten einbringen
konnen.

Die Zusammenarbeit mit dem Kinderhausteam und dem Kinderhaustrdger war in
den letzten Jahren stets sehr fruchtbar und wir sind froh iber das
vertrauensvolle und offene Klima, das auch im Kinderhaus Lummerland stets zu
spiiren ist. Sei es wdhrend der Tiir- und Angelgesprache, oder bei vielen
Veranstaltungen - immer ist diese herzliche Atmosphdre spiirbar, die wir der
kollegialen und harmonischen Zusammenarbeit aller Mitarbeiter im Lummerland
verdanken.

Wir hoffen, auch in der Zukunft weiterhin zahlreiche Anregungen und Wiinsche
zu erhalten! Wir wiinschen allen alten und neuen Lummerland-Kindern und -Eltern
eine schone Kindergartenzeit und viel Freude in Lummerland

Euer Elternbeirat vom Lummerland
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